MESLEK SECIMINDE AILENIN
ONEMI
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* Meslek seciminde temel amag kisinin mutlu
olabilecegi bir gelecegin planlanmasidir.

M@SIGk Segl mi * CUnkU Insan hayatinm en dnemli dondm

noktalarindan birisi olan meslek secimi,
insanin kendi yasam tarzini da belirlemesi

demektir.



I1gi ve yetenekler

[stek ve hayaller

o Cinsiyet ve fiziksel 0zellikler
Meslek Seciminde

Rol Oynayan

. Ailenin sosyo-ekonomik durumu ve beklentileri
Faktorler

Meslegin toplumdaki yeri ve gelir durumu

Akran etkisi

Mesleki olgunluk dizeyi



Mesleki Tercihte Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

 Kendini ve yeteneklerini tanima
e Ilgi alanlarini bilme

* Degerlerinmi veya kisilik 6zelliklerini
belirleme

 Meslekleri Tanima

* Gelecek ile 1lgili planlar1 niteligi
kavusturmak

* Dis etkenlerden armmmak ,Aile ile
uzlasmak

« Toplumsal yargilarin Ustlinde
diisinmek




Kendini ve
yeteneklerini tanima

 Kendini ve i¢inde bulundugu durumu
dogru algilayan, kisisel degerleri ile
toplumsal beklentileri arasinda denge
kurabilen birey, kisisel yeterlilige
ulasabilir.

« Kendini taniyan birey ise se¢im
islemlerinde daha tutarl1 olacaktir.




Ilgi Alam Bilme

zamanda yetenekli olunan alani 1

isaret eder.
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* Dogal olarak sadece yetenekli o
olunan alanlarda basarili calismalar ]
yapilabilir. Bu nedenle, ilgi alanini | |
belirlemek, meslek secimini
kolaylastiracak bir etkendir.




Degerlerini veya Kisilik
Ozelliklerini belirleme

« Mesleki faaliyetlerden beklenen
doyumu, mesleki deger olarak
kabul edebilir.

 Baska bir ifadeyle deger, meslegin
yapildig1 ortamdan ve toplumsal
ddullerden gelen doyumlardir.

* Degerleri yakindan tanimak, bireyi,
bu degerlere uygun mesleklere
gOturecektir.




Meslekleri Tanima ~ Dansi Meslei,
Seemeliviy

* Meslek secme asamasinda karar
verirken ¢ogu kez bocalanir ve
secimler tesadiiflere birakilir. Bu
durum 1se 1leride hayal kirikligina
neden olur.

* Meslek se¢ciminde dogru kararlar
alabilmek icin yetenekler ve ilgi
duyulan meslekler hakkinda
ayrintili incelemelere ihtiya¢ vardir.




Gelecekle Ilgili Planlar:
Netlige Kavusturmak

 Tercih edilecek alana yonelik olarak
gelecekte nelerin yapilacagi ortaya
konulmalidir. Clnki hedef belirlemeden
okumak , 6grenim yasantisi sirasinda
alinmas1 gereken Onlemlerin gz ardi
edilmesine neden olur.

* Bu durum meslege, yasantidaki
cksikliklerle beraber baslama anlamina
gelecektir. Bunu onlemek i¢in, okunacak
alanin hangi nedenden dolayi se¢ildigi ve
gencin ileride neler yapacagi ayrintili
bicimde diisiiniilmelidir.




Dis etkenlerden arinmak
Aldle 1le uzlasmak

 Alan ve meslek seciminde
kuskusuz cevreden fikir alinabilir.
Ancak, danisilacak insanlar
konularinda uzmanlasmis olmalidir.

* Yakin ¢evrenin etkisiyle yapilacak
secimlerde kararsizlik yasamak ya
da baskalar1 istiyor diye tercihleri
degistirmek, genci geri donitisii zor
veya olanaksiz durumlara
goturebilir.




Toplumsal Yargilarin Ustiinde
Dusunebilmek

« I1gi ve yetenekler
dogrultusunda olmayan ama

salt toplum tarafindan tstte
tutulan meslekleri tercih etmek
de saglikl1 bir secim
olmayacaktir.




Meslek Secerken Cevap
Aranacak Sorular

« Secilmesi diisiiniilen alan, ilgilere
ve yeteneklere uygun mu?

* Lise alanlar ile yliksekogretim
programlar1 arasindaki 1ligki
biliniyor mu?

* Ogrencinin hangi alanda daha
basaril1 oldugu biliniyor mu?

* Meslegin tehlikeli yan1 var m1?

* Gerekli olan egitim donemi ne
kadar?




Meslek Secerken Cevap
Aranacak Sorular

e Okul sonrasi1 6zel bir hazirlik
gerekiyor mu?

* Meslegin yas, cinsiyet, boy, kilo ve
dis gortintisle 1lgili belli sartlar1 var
mi?

* Meslege giris-emekli olma kosullar
neler?

 Sosyal giivenligi var m1?

» Meslekte ilerleme hangi kosullara
bagh?




Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konusunda @

D B,
Anne-Babalara Oneriler T ELE ?
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* Her anne-baba ¢ocugunun 1yi bir
gelecege sahip olmasini ve yasami
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boyunca mutlu olmasini ister. &\‘ - | ~
» Meslek segimi konusunda yol | v‘ll,

gosterebilir, fikrinizi n | —-~r

sOyleyebilirsiniz ama son karari

genc vermelidir. 2




Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama KonL_J_sunda
Anne-Babalara Oneriler

* Cocugu lyi tantyip, anlayarak,
karakteri, yetenekleri ve ilgi alanlari
dogrultusunda uygun meslege
yonlendirmeli, mimkuin oldugunca
gercekci ve saglikli karar almaya
calisilmalidir.

Bazi anne-babalar ¢cocugunun
yeteneklerini gézetmeksizin onu
zorlar. Cocugunuzun yeteneklerine ve
isteklerine uygun olmayan bir meslegi
secmesi onu mutsuz ve genellikle
basarisiz yapar.



Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konq_sunda
Anne-Babalara Oneriler

« Gencin kendi ilgi, yetenek ve
beklentiler1 dogrultusunda se¢im
yapmasina izin verilmelidir.

* Yapacaginiz en buydk yardim, ilgi
ve yeteneklerini tanimasinda ona
destek olmaktir.

* Bazi yetenekler aile tarafindan
anlaml1 bulunmadig i¢cin thmal
edilebilir ya da bastirilabilir.



Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konq_sunda
Anne-Babalara Oneriler

* Meslek seciminde genclerin cevaplamalari B b \o1ew 50 .v sl
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gereken bazi sorular s6z konusudur. Bu
sorular1 cevapladik¢a meslek se¢imlerine
dair verecekleri kararlar saglikli olacaktir.
Basarili olabilecegi meslekleri arastirirken
cocugunuzun “Ben neler yapabilirim?”
sorusunun cevabi yeteneklerini, “Ben
neleri yapmaktan hoslanirim?”” sorusunun
cevabi giinliik yasamindaki ilgi alanlarini,
“Ben ne istiyorum?”” sorusunun cevabi ise
meslek degerlerinin tanimlanmasini ve
yaptigi isin sonunda elde etmek istedigi
olanaklar1 belirlerler.




Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konl,_l_sunda
Anne-Babalara Oneriler

* Anne-baba tutumlari, cocugun
mesleki gelisimini olumlu ya da
olumsuz olarak etkileyebilir.
Ornegin, otoriter aileler cocugun
bagimsiz karar verme davranigini
pekistirmezler. Bu durum bireyin,
kendisini objektif
degerlendirmesini ve meslek karari
vermesini zorlastirir.

Sosyo-ekonomik
duzey

Yetenek . Cinsiyet

| _ Basar
Aetkinlik | Meslek - gué’asﬁ

beklentisi

| ~llgi
Deger i _ \
| Aile
Psikolojik
ihtiyaglar



Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konq_sunda
Anne-Babalara Oneriler

» Anne-babalar belirli mesleklere
yonelik olumlu ya da olumsuz
tutum ve diistincelerini ¢ocuga
yansitmamalidir. Bu durum, meslek
secimi asamasinda bireyin kendi
gerceklerinden uzaklasip, ailesinin
benimsedigi yone kan alize
olmasina neden olabilir.




Meslek Secimi ve Kariyer
Planlama Konl,_l_sunda
Anne-Babalara Oneriler

 Cocuklar birden fazla yabanci dil
ogrenme konusunda
yonlendirilmelidir.

* Lise 0grencilerinin yaz tatili
donemlerinde kisa siireligine bir
iste calismasi, onlarin 1§ yasami
konusunda deneyim kazanmasi
acisindan yararli olacaktir.







Kaynaklar

Kaynakca:

* http://mebkl12.meb.gov.tr/meb iys dosvyalar/03/01
/704895/dosvalar/2014 11/24113712 kariver kitp
acik v1.pdf

* http://mebkl2.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/34/14
/964171/dosyalar/2012_12/14101926_mesleksecim
i.pdf
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